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Przewodnik powstat jako efekt innowacji spotecznej Fundacji Aktywnych FURIA pt.:
,TEUMACZ/ADWOKAT SPOtECZNY — ASYSTENT OSOBY z ASD”. Innowacja realizowana byta
w ramach projektu: ,Przepis na wielkopolska innowacje spoteczng — ustugi opiekuncze
dla 0s6b zaleznych”, ktérego celem byto: wsparcie rozwoju innowacyjnych rozwigzan,
ktére przyczynig sie do skuteczniejszego i efektywniejszego rozwigzywania problemoéw
spotecznych zwigzanych z zabezpieczeniem potrzeb oséb zaleznych.

Projekt realizowany byt na zlecenie Ministerstwa Rozwoju w ramach IV Osi Priorytetowe;j
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj, Dziatanie 4.1 Innowacje spoteczne

i wspotfinansowany ze srodkéw UE w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
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osobom w spektrum, ktore zechciaty podzieli¢ sie swoimi doswiadczeniami.
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Co to jest ASD = informacje na start

O Zaburzenia ze spektrum autyzmu (ASD), to ogdlne okreslenie szczegdlnego
podtypu catosciowych zaburzen rozwojowych bez réznicowania na autyzm i zespét
Aspergera. Termin wszedt w zycie wraz z wprowadzeniem najnowszej klasyfikacji
Amerykanskiego Towarzystwa Psychiatrycznego w 2013 r. i zacznie obowigzywac
takze z najnowszg klasyfikacjg ICD-11.

O Zespot Aspergera (ZA) jest to ,tagodniejsza” odmiana autyzmu, w teorii
charakteryzujaca sie obecnoscig specyficznych zainteresowan, problemami natury
spotecznej i komunikacyjnej, obecnosciag mniej lub bardziej widocznych stereotypii
ruchowych, przywigzania do schematow i rytuatéw, obecnoscig nadwrazliwosci
lub nadwrazliwosci sensorycznej, mimowolnym odbieraniu zbyt wielu bodzcow
réwnoczesnie, w konsekwencji - trudnosci z koncentracja.

O Mozna tez spotkac sie z okresleniem autyzm wysokofunkcjonujgcy

(ang. High-functioning autism, HFA). Nie jest to oficjalna jednostka kliniczna

i nie nalezy utozsamiac tego terminu z ZA.

Decydujgce znaczenie w réznicowaniu WFA i ZA ma poziom rozwoju mowy
werbalnej. Osoby z ASD o wysokim poziomie inteligencji, przejawiajgce istotne
zaburzenia w rozwoju mowy lub catkowity jej brak, diagnozowane sg jako WFA.
Zachowanie komunikacyjnej funkcji mowy $wiadczy o ZA.

Q W nowych klasyfikacjach zrezygnowano z odrdzniania autyzmu

i zespotu Aspergera na rzecz kategorii “spektrum autyzmu”, pokazujgc szerokos$¢
i ztozonos¢ tego zjawiska. Zmiana ta budzi jednak wiele sprzeciwu, szczegdlnie
wsrdad osob zdiagnozowanych, gdyz pojecie zespotu Aspergera utrwalito sie i jest
powszechnie stosowane.

Q Osoby z ZA czesto identyfikuja sie wyfacznie z tym okresleniem i nie uwazaja
sie za osoby z autyzmem. Dlatego w niniejszej broszurze postugujemy sie
tradycyjnym pojeciem zespot Aspergera.
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Dziekanat — serce uczelni

O Najwiekszym problem studentédw z ASD sg trudnosci spoteczne

i komunikacyjne. Objawy, jakie mozna u nich zaobserwowaé, sg jednak bardzo
roznorodne. Dlatego przychodzacy do dziekanatu student ze spektrum moze
mowié bardzo mato albo bardzo duzo.

@ moze by¢ niesmiaty i wycofany albo bardzo bezposredni w kontaktach
z pracownikami uczelni;

@ moze byc¢ lakoniczny w swoich wypowiedziach albo wrecz przeciwnie -
chetnie opowiadac o nieistotnych detalach i zadawad wiele pytan;

@ moze miec specyficzny sposdéb mowienia: zbyt szybki lub zbyt wolny,
zbyt gtosny lub zbyt cichy, moze nieréwno intonowaé, miec problemy
z wymowg lub wypowiadac sie w bardzo doktadny sposéb - wrecz
pedantycznie;

@ moze takze sprawia¢ wrazenie osoby
niekulturalnej ze wzgledu na pomijanie
przyjetych formut grzecznosciowych

(np. zwykte “dzier dobry”), co jednak Aspoleczny?

na ogoét nie wynika z jego ztej woli, NIE!

lecz z trudnosci komunikacyjnych, Selektywnie
towarzyski.

z ktérymi sie boryka. TAK |
O Wiekszos¢ studentdw z ASD nie posiada

naturalnej asertywnosci, w zwigzku z czym mogg

zachowywac sie zbyt zaciekle lub by¢ ulegli. Nie majg

sity przebicia, aby walczy¢ o swoje racje, wiec potrzebujg zyczliwego wsparcia ze
strony pracownikéw uczelni. Mogg by¢ niecierpliwi lub zdenerwowani, nie
rozumiejgc zasad funkcjonowania akademickiego systemu administracyjnego oraz
nie ufajgc informacjom znalezionym w Internecie z powodu wczesniejszych ztych
doswiadczen. Kazdy kontakt z osobg nieznajoma sprawia im wiele stresu, wiec
odestanie ich do innych pracownikdw uczelni bez udzielenia szczegétowych
wskazowek moze nie stanowié rzeczywistego rozwigzania problemu.
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Q W sytuacji stresowej student z ASD czesto daje upust swoim silnym emocjom,
ktérych nie potrafi powstrzymad. Jego reakcja emocjonalna bywa nieadekwatna do
sytuacji i przewaznie przesadzona, przyjmujac forme ztosci lub w innych
przypadkach mutyzmu, czyli “zaciecia sie” i braku mozliwosci dalszego prowadzenia
interakcji spoteczne;j.

O W wiekszosci przypadkéw wszelkie komunikaty rozumiane sg przez osoby

z ASD dostownie, wiec zartowanie, uzywanie skrotéw myslowych czy technicznego
zargonu moze sprawic, iz przekazywana informacja bedzie absolutnie
niezrozumiata. Majgc Swiadomos¢ wiasnych ograniczen spotecznych, niektdrzy
studenci ze spektrum przychodza do dziekanatu z inng osobg petnigca funkcje
asystenta lub prébujg zatatwic poszczegdlne sprawy za ich posrednictwem.

Taka forma interakcji sprawia, ze asystent jest w stanie “przettumaczy¢” uzyskiwane
komunikaty na jezyk bardziej zrozumiaty dla osoby z ASD lub przekazac¢ informacje
od niej w sytuacji, gdy ona sama nie potrafi tego zrobic.

O Nie nalezy zaktadac, ze student ze spektrum dowie sie wszystkiego od swoich
rowiesnikow, gdyz trudnosci komunikacyjne dotyczg réwniez kolezanek i kolegéow

z roku czy grupy zajeciowej. Student taki oczekuje, iz uzyska w dziekanacie komplet
informacji, ktorych potrzebuje, bez pominiecia wiedzy uwazanej za “oczywistgy”.
Studenci z ASD majg sktonnosé do kontaktowania sie z pracownikami uczelni

i zadawania im pytan za posrednictwem e-maila, gdyz czujg sie niepewnie,
osobiscie przychodzac do dziekanatu lub dzwonigc.

IQ+EQ+AQ

Osoba z ASD moze posiadac ponad przecietny ASD

iloraz inteligencji (1Q), a w sytuacjach alternatywny

oswojonych i bezpiecznych moze catkiem system
operacyjny

niezle radzi¢ sobie z emocjami (EQ)...

jednak zdolnos¢ stawiania czota problemom

i adaptacja do nowych warunkéw bez madrego
wsparcia mogg stanowi¢ wyzwaniem ponad sity.
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Charakterystyka studentéw z ASD

O Studenci ze spektrum majg trudnosci z utrzymywaniem kontaktu
wzrokowego. Cechuje ich sktonnos¢ do rozpraszania sie i niepatrzenia na
wyktadowce, co nie oznacza jednak, ze nie przyswajajg informacji.

Majg czesto trudnosci z wynotowaniem najwazniejszych informacji zawartych
w wyktadzie oraz nadgzaniem za tokiem myslenia wyktadowcy, zwtaszcza kiedy
wypowied? jest nieliniowa oraz nie jest podparta prezentacja strukturyzujgca
przekaz.

Problemy z interakcjami spotecznymi mogg
przejawiac sie rowniez w kontekscie dyzuréw

pracownikéw naukowych - student z ASD moze kontakt

obawiac sie rozmowy w cztery oczy i unikac wzrokowy jest

wejscia do gabinetu. przereklamowany
- przeciez

Osoby ze spektrum sg rowniez uczulone na .

. ot ; nie situcham
kwestie punktualnosci, w zwigzku z czym oczami
spdznienie wyktadowcy nawet o jedng minute
lub nawet chwilowa nieobecnosé podczas dyzuru
moze wywotywac u nich ztos¢ i zniechecenie.

O Istniejg znaczace rdznice w funkcjonowaniu studentdw z ASD ze wzgledu na
ich pteé. Kobiety majg wiekszg sktonnos¢ do reakcji emocjonalnych w postaci leku
czy ptaczu. Sg bardziej wycofane, ulegte, bierne i sktonne do wtapiania sie

w otoczenie. Nie potrafig prosi¢ o pomoc, a czasami zdarza im sie wchodzic¢
prowadzgcemu w stowo lub wrecz przeciwnie - milcze¢ i wypowiadac sie w sposdb
bardzo ograniczony. Z kolei mezczyzni zwracajg na siebie uwage, gdyz na ogét
mowig duzo, zadaja zbyt wiele pytan i majg sktonnos¢ do monologdw.

Sprawiajg niekiedy wrazenie nadpobudliwych ze wzgledu na inny niz u kobiet typ
emocjonalnos$ci mogacy przejawiad sie nie tylko jako lek, ale réwniez jako zto$é

i podnoszenie gtosu. Meski typ funkcjonowania studentéw z ASD jest ogdlnie
bardziej widoczny i tatwiejszy do zauwazenia.
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O Student z ASD najczesciej nie chce Jesli poznates$

przyznawac sie do swoich trudnosci.
Zwykle nie jest to spowodowane niechecia
z ich strony lub brakiem potrzeby wsparcia,

jedna osobe

z ASD

- to poznates
tylko jedna

lecz stresem zwigzanym z wyjasnieniem osobe z ASD.
wyktadowcy swoich potrzeb. Czesto osoby
z ASD bardzo obawiajg sie stygmatyzacji. y

Specyficzne potrzeby edukacyjne

Studenci z ASD ze wzgledu na swojg neuronietypowos$¢ doswiadczajg specyficznych
trudnosci edukacyjnych. Tym, co moze im przeszkadzaé podczas uczestniczenia
w zajeciach, jest:

brak czytelnej struktury zajec¢ oraz klarownosci i liniowosci wywodu —
brak wczesniejszej znajomosci planu przebiegu zajec oraz anegdoty,
dygresje czy zarty wyktadowcow sprawiajg, iz student z ASD odbiera
informacje jako chaotyczne, zas ich znaczenie staje sie dla niego
niezrozumiate;

brak wsparcia wizualnego — nieobecnos¢ prezentacji multimedialnej
uniemozliwia studentom ze spektrum skuteczny powrét do toku wyktadu,
jezeli sie w nim zgubig;

brak konkretnych informacji o przedmiocie, takich jak fatwo dostepny
sylabus (informacje w systemie USOS nie sg odbierane jako tatwo
dostepne), konkretne dane odnosnie terminu i formy zaliczenia
przedmiotu oraz aktualny adres mailowy do kontaktu z prowadzacym;

nadmiar bodzcow oraz niekomfortowe warunki pracy — np. hatas i zta
akustyka sali czy niedobory powietrza lub silny zapach, ale réwniez brak
mozliwosci wyjscia z sali celem przewietrzenia sie, zjedzenia czegos lub
napicia sie (1,5 godziny trwania zajec to dla wielu studentéw z ASD zbyt
dtugi czas, aby mogli nieustannie utrzymywac koncentracje);




STUDIA NEURONIETYPOWE .

Aby przeciwdziataé przynajmniej niektérym trudnosciom studentow ze spektrum,
warto przyjrzec sie ponizszym wskazéwkom czy zasadom skutecznego
komunikowania sie ze studentami z ASD:

O Formutowanie jasnych komunikatéw. Dotyczy to przede wszystkim
informacji technicznych lub organizacyjnych, takich jak konkretny adres
e-mail, za pomoca ktédrego mozna komunikowad sie z prowadzgcym,
oraz przewidywany czas odpowiedzi na wiadomos¢. W odniesieniu do
tresci merytorycznych warto dopytac studentéw o to, czy przekaz byt
zrozumiaty (np. na koniec zajec), gdyz osoba ze spektrum raczej nie przyzna
sie sama, ze potrzebuje dodatkowego wyjasnienia.

O Wizualizacja informacji. Dla studentéw z ASD przydatne s3 slajdy
z najwazniejszymi informacjami, ktére pomagajg w strukturyzacji wiedzy
przekazywanej ustnie. Ze wzgledu na rdézne sposoby przyswajania
informacji dla niektdrych osdb ze spektrum niezwykle cenne sg rowniez
grafiki obrazujgce omawiane tresci i pobudzajgce wyobraznie wzrokowa.

O Dostep do informacji w Internecie. Trudnosci spoteczne sprawiaja, ze dla
studentéw z ASD tatwiejszg forma pozyskiwania informacji jest
poszukiwanie ich w Internecie, nie zas bezposrednio od poszczegdlnych
0so6b. Warto zatem zadbac, aby strony internetowe jednostek naukowych
czy poszczegdlnych prowadzgcych prostym i konkretnym jezykiem
przekazywaty aktualne informacje, takie jak adresy e-mail czy godziny
i miejsce dyzuréw. Osoba z ASD, ktéra w wyniku uzyskania danych
nieaktualnych nie zdota zrealizowaé swojego zadania (np. skontaktowac sie
mailowo czy zasta¢ wyktadowce na dyzurze) straci zaufanie do zrédta
informacji i najprawdopodobniej nie podejmie dalszych préb kontaktu,

a tym bardziej nie bedzie poszukiwaé informacji aktualnych u innych osdb.

Szczegdlng sytuacjg edukacyjng w przypadku oséb ze spektrum jest praca

w grupach. Wielu studentéw z ASD znacznie lepiej funkcjonuje podczas pracy
indywidualnej, nie potrafigc ujawni¢ catosci swojego potencjatu przy wspotpracy
z innymi studentami. Publiczne prezentowanie swojej pracy moze by¢ dla nich
szczegllnie trudne, w zwigzku z czym nie zawsze sg oni w stanie w petni ujawnic
swojg wiedze oraz przedstawié¢ samych siebie w dobrym swietle.
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Dlatego warto daé im mozliwo$¢ zaprezentowania swojej pracy w réznorodny
sposdb adekwatny do ich mozliwosci i predyspozycji.

Przyktadowo — to, ze student z ASD nie wziat czynnego udziatu w przedstawianiu
wynikéw pracy grupy projektowej, nie oznacza, ze nie miat on znacznego wkfadu
w ich przygotowanie. Niezwykle cenne jest zatem, aby ocenia¢ studentéw ze
spektrum na tle grupy adekwatnie do pracy wtozonej przez nich w projekt nie tylko
podczas jego ewaluacji, ale réwniez na wszystkich etapach jego przygotowywania.

Organizacja egzamindw i zaliczen

Na wiekszosci uczelni istnieje mozliwos¢ zmiany formy egzamindw lub ustalenia
terminow zaliczen indywidualnie . Zwykle potrzebna jest w tym celu Indywidualna
Organizacja Studidow lub inne formalne rozwigzanie, ktore sprawia, ze indywidualne
rozwigzanie dla osoby z ASD jest zgodne z zasadami panujgcymi na danej uczelni.
Najczestszymi formami wsparcia s3:

@ zmiana formy na pisemng lub ustng, zalezy od preferencji;

@ przeprowadzenie egzaminu 1 na 1 lub w matej grupie - np. na dyzurze —

takie rozwigzanie pozwala ograniczyé mimowolne “przejmowanie” stresu

od spanikowanej i zestresowanej grupy, nawet przy duzym natezeniu
zaliczen;

@ przedtuzenie sesji egzaminacyjnej nawet o kilka miesiecy;

@ 10S - Indywidualna Organizacja Studiéw
— moze obejmowac zwolnienie z zajec
lub nie, mozliwos$¢ przesuniecia zaliczen

na nastepny rok akademicki, mozliwo$¢ nie oceniaj
wskazania przedmiotéw “ktopotliwych”, ryby

p - . . przez pryzmat
ktére wymagajg indywidualnej Se3 zdolnosci
konsultacji z wyktadowcg lub zaliczenia wechodzenia
w innym terminie — zaleznie od potrzeb na drzewa...

i ustalen z prodziekanem ds. studenckich.
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Bardzo wazne jest, aby wszystkie strony rozumiety i pagmietaty, ze racjonalne
wsparcie studenta nie powinno by¢ traktowane / oceniane jak taryfa ulgowa.
Racjonalne wsparcie oznacza znalezienie takiego rozwigzania, ktére nie krzywdzi
grupy. Przyktadowo - mozliwos¢ wczesniejszego zaliczenia przedmiotu - zazwyczaj
studenci NT majgc sesje ciggtg majg sktonnosé do przektadania terminu zaliczen
w obawie przed niezdaniem, co doprowadza do nadmiernej kumulacji zaliczen dla
wszystkich. Majac tradycyjng sesje zimowg i letnig, warto pomysle¢ o statych
terminach zerowych - np. zaraz po zakoriczeniu przedmiotu, czyli stosowac
rozwigzania znane z sesji ciggtej. Mozliwos¢ osiggniecia tych samych wynikdw inng
droga. Problemem studenta z ASD nie jest czesto niewiedza, lecz koniecznosé
sprostania jednostronnym, niepodlegajacym zadnej modyfikacji wymaganiom.

Uwaga! Historie autentyczne

Q Studentka z ASD stracifa stypendium na ostatnim roku z powodu wczesniejszej
obrony. Podczas sktadania pracy w dziekanacie nie otrzymata jednak sygnatu,

ze utraci stypendium, jesli obroni sie wczesniej niz w czerwcu.

Dowiedziata sie o tym dopiero po obronie, ale byto za pézno. Doprowadzito to do
wyrywkowego szukania pomocy, takze poza wtasnym Wydziatem, jednak bez
powodzenia. W miedzyczasie przezyt potezny stres, co przyczynito sie do
dtugotrwatego przecigzenia sensorycznego, pogorszenia stanu psychicznego i leku
przed jakgkolwiek stycznoscig ze stypendiami.

O Pewien student z ASD otrzymat nieoficjalng drogg informacje o planowanym
przyznaniu nagrody na absolutorium. Niestety, stato sie to kilka dni przed
wydarzeniem, na ktdre nie planowat is¢ z przyczyn losowych. Nie chcgc zmieniaé
plandw, zaczat szukac osoby, ktéra mogtaby mu pomaéc. Byt odsytany z réznych
miejsc. W koncu ustyszat w sekretariacie, ze nie dostanie nagrody, jesli nie pojawi
sie na absolutorium lub za nie zaptaci. Na skutek niezrozumienia tematu przez
pracownikéw i samego studenta (dlaczego ma ptacic¢ za nagrode), zniechecony
student nie pojawit sie na absolutorium. Wystarczyto wystaé wczesniej oficjalng
informacje (np. drogg mailowg), by nie stawia¢ studenta w niezrecznej sytuacji
oraz nie zaktada¢, ze wszyscy muszg pojawié sie na nieobowigzkowym wydarzeniu.
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O Pewna osoba z ASD, nie mogac dojs¢ do porozumienia z Dziekanatem,
poprosita inng, bliskg osobe o zatatwienie swojej sprawy. Ta bez trudu odnajduje
wspaolny jezyk z pracownikiem dziekanatu, zatatwiajgc problem w kilka minut.

O Pewien student z ASD miat trudnos¢ ze znalezieniem wspdlnego jezyka

z promotorem pracy dyplomowej. Lek przed spotkaniem z nig byt tak silny, ze nie
obronit pracy w terminie, odraczajgc spotkanie z nig. Konieczne byto przedtuzenie
studiéw o jeden rok, ale bez przetomu. Postep umozliwita dopiero pomoc drugiej
osoby, ktéra zmienita podejscie do studenta, pozwolita mu sie przetamacd i obroni¢
prace z oceng pozytywna.

O Pewien pierwszoroczny student z ASD nie potrafit sie przemaéc, by przekroczyé
prég nowej uczelni. Poziom leku byt tak wysoki, ze nie zaczat uczeszczaé na zajecia.

Impas trwat okoto pét roku. Jego lek przed zmiang przetamany zostat dzieki pomocy
drugiej osoby, ktéra oprowadzita go po budynku.

O Student z ASD ma sktonnos¢ do podejmowania pochopnych decyzji pod
wptywem emocjonalnego przecigzenia. Pewna studentka z ASD miata trudng
sytuacje rodzinng pod koniec roku oraz doswiadczata zmeczenia zwigzanego

z intensywnym rokiem akademickim. Zanosito sie na kilka niezdanych egzaminéw
i osoba ta byfa juz gotowa zrezygnowac ze studidw, nie chcac zadnej pomocy.
Dopiero pokazanie jej innych mozliwosci, umdwiona przez rodzica rozmowa

z pracownikiem biura ds. oséb niepetnosprawnych i zapewnienie jej wsparcia
pozwolito jej odzyskaé kontrole nad sytuacja i szczesliwie zaliczy¢ rok studidéw we
wrzesniu.

O Studentka z ASD miata przedtozy¢ pismo do dziekanatu, na ktérym wymagany
byt podpis dziekana. Dokument byt niezbedne byto sprawne zatatwienie kompletu
podpiséw. Pracownik dziekanatu nie doprecyzowat jednak, o ktérego dziekana
chodzi, komunikujgc: ,,Pismo ma podpisac¢ dziekan”. Student udat sie wiec do
dziekana gtdwnego, ale ten uswiadomit go, ze osobg upowazniong do podpisu jest
prodziekan ds. studenckich, ktéry wtasnie wyszedt na spotkanie. Zniechecona
osoba z ASD zrezygnowata ze ztozenia pisma w ogodle. Barierg dezaktywujaca stata
sie nieprecyzyjna komunikacja.
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O Student z ASD miat do przepisania ocene z ,,Pierwszej pomocy” ze studiéw

| stopnia. Informacja o tym zostata jednak przekazana jedynie staroscie, ktéry
umiescit j3 na grupie na Facebooku, o ktérej zainteresowany student nie wiedziat.
Nieswiadomy zderzyt sie z problemem dopiero przy rozliczaniu roku. Student ztozyt
komplet dokumentéw, myslac, ze ma zaliczone wszystkie przedmioty i dowiedziat
sie, ze nie ma oceny z ,,Pierwszej pomocy”. Pracownik z dziekanatu odestat go bez
informacji, gdzie mozna rozwigzac¢ ten problem. Odbijajac sie od drzwi do drzwi,
zdenerwowany student trafit do prodziekana ds. studenckich, ktdry ostatecznie
wypisat mu odpowiedni dokument. Sytuacja ta byta jednak bardzo stresogenna

i zupetnie niepotrzebna.

Przyjazna uczelnia

Na wiekszosci uczelni funkcjonuje biuro ds. studentéw z niepetnosprawnosciami
lub inna jednostka, ktére zajmujg sie wspieraniem oséb z niepetnosprawnosciami,
takze osdb z zaburzeniami ze spektrum autyzmu. W takim biurze mozna otrzymac
informacje na temat dostepnego na uczelni wsparcia i rozwigzan formalnych,
ktére mogg pomdc w studiowaniu osobom z ASD. Zwykle nie jest przy tym
konieczne, aby student posiadat orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci.

Na wielu uczelniach studenci moga réwniez korzystac z réznych form konsultacji

z psychologiem oraz warsztatdw psychologicznych pomagajacych odnaleZé sie

w nowym srodowisku uczelni.

Dobrze jest, gdy wyktadowcy wiedzg, jakie mozliwosci oferuje ich uczelnia.
Szczegdlnie opiekun roku powinien posiadac konieczne informacje i przy okazji
spotkania z grupg wspomnieé o ofercie i Sciezce dotarcia do biura ds. studentéw
z niepetnosprawnosciami, uczelnianego psychologa i innych jednostek uczelni.

Dla studenta z ASD bardzo wazne jest, aby doktadnie wskaza¢, gdzie i po co moze
sie zgtosi¢. Warto pamietacé, ze osoby z ASD niekoniecznie muszg by¢ mistrzami
w samodzielnym odnajdywaniu informacji i odréznianiu rzeczy waznych od mniej
istotnych.
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Studia = okres burzy i naporu?

Studia wyzsze to jeden z tylez przefomowych, co niezwykle
wymagajqcych okreséw w zyciu kazdego cztowieka. Z wielu

wzgledow, tym wiekszym wysitkiem stajq sie dla osoby ze spektrum
autyzmu. Brak gotowosci moze spowodowac albo rezygnacje na samym
poczgtku, albo napotkanie wielu barier komunikacyjno-organizacyjnych
po drodze, ktore mogq nie tylko zawazyc o ukoriczeniu studiow wyZszych,
ale rowniez negatywnie odbic sie na kondycji fizycznej i psychiczne;.

Zeby zrozumied nadzieje, jakq poktada sie w edukacji uniwersyteckiej,

nalezy najpierw rozwazyc, do czego potrzebne sq studia wyzsze. Szczegdlnie

W pozZniejszym okresie Zycia, wiele osob decyduje sie na studiowanie, aby
spetnic niezbedne wymagania do pracy. Czes¢ studentow upatruje w studiach
szansy na wyszumienie sie i przedtuzenie mtodosci. Czasem studia mogq stuzyé
specjalizacji. Ostatecznie na studia mozna iS¢ réwniez po to, by mdc sie uczyc...
na ile to jest pomocne, to inna sprawa.

W moim osobistym odczuciu studia to nic innego, jak szansa na osiggniecie
Swiadomej dorostosci; przejscie od etapu wczesnej dorostosci ku dojrzatosci.
Co znamienne, sposob wykorzystania tego czasu lezy catkowicie w gestii
studenta. Ale nie jest przeciez w tym czasie sam...

Przy wtasciwym rozeznaniu sit, mozliwosci i potrzeb jest szansa,

ze studia nie zmieniq sie w szkote przetrwania.

Weronika Miksza (FA FURIA, Niebieska-fala)
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Fundacja Aktywnych FURIA

@ NIEBIESKA-FALA

to serwis

informacyjno-publicystyczny dziatajacy

przy Fundacji Aktywnych FURIA,

ktéry powstal z inicjatywy

mtodych, wyksztatconych i aktywnych zawodowo
wolontariuszy FA FURIA, bedacych tak:ze
zdiagnozowanymi osobami z ASD.

Celem dziatalno$ci Niebieskiej-Fali jest:
dostarczanie kompleksowej informacji na temat oferty
organizacji pozarzadowych oraz instytucji pomocowych

dla oséb z ASD i ich rodzin
oraz zagranicznych doniesien dotyczacych ASD.

Nasza misja jest budowanie wizerunku osdéb ze spektrum,
jako aktywnych, zdolnych do zdobycia wyksztalcenia
oraz podjecia zatrudnienia

dostosowanego do ich potencjaiu i potrzeb.

Swiadomi odrebnoéci kazdej z osdéb z ASD,
pragniemy nawiagzywac¢ kontakt z osobami z ASD,
aby dzieli¢ sie z nimi swoimi doswiadczeniami

i wspiera¢ ich w trudnych momentach

oraz z ich rodzicami,

aby poméc im zrozumieé wyzwania,

przed jakimi moga stanac¢ ich dzieci z ASD
i da¢ im nadzieje na odnalezienie

swojego miejsca w spoleczenstwie.

Nasz projekt dedykujemy rdéwniez wszystkim
zainteresowanym, aby mbéc przyczyniac¢ sie
do wzrostu Swiadomosci na temat autyzmu

i poszerza¢ horyzonty spoteczenstwa.

Jestesmy otwarci na nadsyiane teksty, pytania
i sugestie - we wszystkich sprawach prosimy o kontakt:

niebieska-fala@fundacja-furia.pl




